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VERKSAMHETSPLAN PORTGRUPPEN 2025

Om dokumentet

Detta dokument syftar till att beskriva vilka verksamhetsomraden Portgruppen ska fokusera
pa och malmedvetet arbeta med under 2025. Dokumentet utgar fran Portgruppens
overgripande uppdragsbeskrivning. Dokumentet tar upp vision, verksamhetsomraden och
prioriterade aktiviteter

Denna plan &r ett levande verktyg for styrelsen och kansliet och innehallet kan andras utifran
omstandigheterna, styrelsens och medlemmarnas beslut.

Som bilaga till detta dokument, kommunikationsplanen for 2025

Om Portgruppen

Portgruppen ar branschorganisationen for svenska tillverkare och leverantérer av portar
exempelvis slagportar, takskjutportar, vikportar, snabbrullportar, brandskyddsportar,
rulljalusier, rullgaller, rullportar, garageportar, grindar, bommar och dartill relaterade
produkter och tjanster.

Portgruppens uppdrag

Portgruppen verkar for hojd kunskap och sdkerhet i branschen. Informerar relevanta
intressenter i omvarlden saval som medlemmar om fragor som &r viktiga for branschen.
Portgruppen bedriver verksamhet i den ideella féreningen, dar ocksa serviceverksamhet t.ex.
i form av statistiktjanster och utbildningsverksamhet bedrivs.

Vision

e Att vara en respekterad och erké&nd organisation

e Att vara den sjalvklara samtalsparten i branschen fér medlemsféretag och andra
intressenter sasom myndigheter och organisationer

e Att vara en kvalitetsstampel fér medlemsféretagen

e Att engagera alla port- och grindféretag i Sverige som har nytta av ett medlemskap i
Portgruppen

e Att det ar sjalvklart for foretag inom Portbranschen att vilja vara medlemmar samt att
alla som verkar under EN 13241 (Portstandarden) blir medlemmar

e Att Portgruppen hojer kunskapsnivan och sakerheten i branschen
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Verksamhetsomraden
Utbildningar
Aktivitet Ansvarig Syfte Mal Hur?
Saker Port omformas | Kansliet Hoja kunskapsnivan | Minst 48 4 Kkurstillfallen
till att bli en for de enskilda personer Minst 12
obligatorisk digital medlemsforetagen, | genomgar q |Ins
tvatimmarskurs och skapa en grund | kursen under 'I(Iaf.t.zillgare ber
for att medlemmarna | aret tiffalle
kan ta till sig Saker o .
Manga olika
Port 2 N
foretag har
under aret haft
deltagare pa
utbildningen
Séker Port 2, 1 dag Kansliet och Fokus pa Minst 72 6 kurstillfallen
medlemsforeta | Erfarenhets- personer i forsta hand i
g dokumentet genomgar egen regi hos

medlemmar

Minst 12
deltagare per
tillfalle

utbildningen
Entreprenadjuridik Kansliet Hoja kunskapsnivan | Minst 12 Minst 1
for portbranschen, 1 for de enskilda personer kurstillfalle
dag i Stockholm medlemsforetagen. | genomgar under aret
e ; kursen under

Viktig mdjlighet for aret

medlemmarna att

kunna fortbilda sina

anstallda
Avtalsjuridik for Kansliet Hoja kunskapsnivan | Minst 15 Minst 1
forsaljning av portar for de enskilda personer kurstillfalle
utan montage, 3 medlemsforetagen genomgar under aret
timmar digitalt - e . kursen under

Viktig mdjlighet for aret

medlemmarna att

kunna fortbilda sina

anstéllda
Utbildningsinsatser | Styrelsen Hoja kunskapsnivan | 80% av Minst 1
vid behov till for de enskilda medlemmarna | tillfalle under
medlemsforetagen medlemsforetagen aret

(digitalt)
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Utbildningstillfallen
en gang pa varen och
en gang pa hosten

Styrelsen

/kansliet/Jan T

Hoja kunskapsnivan
for de enskilda
medlemsforetagen
pa temat vad som ar
nytt och aktuellt just
da

80% av
medlemmarna
tar del

2 tillfallen
under aret

Medlemsmoten

Aktivitet Ansvarig Syfte Mal Hur?
50-ars Styrelse/ Ett firande av 80 % av Kansliet tar
jubileum Kansli Portgruppens 50-ars medlemmarna | fram program
och jubileum med utbildning, | deltar och bokar efter
vararsmote inspiration och avstamning

. festligheter. Samt var- med styrelsen
22-23 may | arsmote med val av
Stockholmst styrelse, valberedning
rakten och antagande av

arsredovisning
HOostmote | Styrelse/ Ett forum dar 80 % av Kansliet tar
Kansli medlemsforetagen medlemmarna | fram program

traffas och tar del av
senaste nytt i branschen
samt nagon form av
utbildning. Hostsarsmote
med beslut om budget
och medlemsavgifter for
kommande ar.

deltar

och bokar efter
avstamning
med styrelsen

Studiebesok
Kommittéer och Rad
Kommitté | Ansvarig Syfte Mal Hur?
Marknads- | Kansliet Stodjande i Oka Méten vid behov
kommittén varvningsarbetet for k&nnedomen Fok .
Portgruppen samt vara om ko us pa_lk tion i
referensgrupp for det Portgruppen ?‘ITnllum Ialon :
kommunikationsmaterial | och attrahera | © Ihah ar:ja erk
som Portgruppen fler oc urk € ska
anvander/tar fram medlemmar | S2@MVverka
Tekniska Richard Thomsen/ | Vara referensgrupp for Att ta nasta Moten [6pande
kommittén | kansliet de tekniska fragor som steg i under aret
sammankallande kommer in till paverkans-
Portgruppen samt driva | arbetet
paverkansarbete. avseende
besiktning

och service.
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Tekniska Dennis Melin, Bevaka och driva - Méten vid behov
radet sammankallande | tekniska fragor i Med _
branschen edlemmar:
Erbjuda Dennis Melin,
medlemsforetagen Jan Tegehall
support i tekniska fragor Mats Berghed,
Ola Hansson,
Per Odén
Per-Arne
Johansson
Statistiktjanster
Aktivitet Ansvarig Syfte Mal Hur?
Kvartalsvis | Kansliet via | Ge de medlems- Data levereras Inrapportering
statistik Action foretag som deltar en | kvartalsvis via och
Dialog uppfattning om hur webbportal sammanstallning
Partner branschen utvecklas av data
kvartalsvis
Instruktion Kansliet Forbattrad instruktion | Att det ska vara latt att | Samverkan
om rapportering gora ratt mellan kansliet
och leverantdren
Action Dialog
Partner
Branschnytta
Aktivitet Ansvarig Syfte Mal Hur?
Etablerad Bransch- Uppratthalla relation Vid behov bjuda in till
relation med | ansvarig samt driva mote
Boverket paverkansarbete
Etablerad Bransch- Uppratthalla relation Vid behov bjuda in till
relation med | ansvarig samt driva mote
Arbetsmiljo- paverkansarbete
verket
Fortsatt god | Ola Uppratthalla relation Uppratthalla och
relation med | Hansson samt driva vidareutveckla
SWETIC paverkansarbete relationen, samt
bevaka uppdatering
av Erfarenhets-
dokumentet
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EDSF och Jan Bevakning av tekniska | Portgruppen far Lopande
SIS Tegehall fragor av intresse for | relevant information bevakning genom
branschen genom 2 nyhetsbrev moten och
per ar mailutskick.
Faktablad Jan Erbjuda utbildning i Nya faktablad vid Jan Tegehall tar
Tegehall form av samman- behov och fram underlag
fattad information om | uppdatering av som granskas av
viktiga branschfragor | befintliga Tekniska Radet
Ta fram Kansli/ Att kunna marknads-
information Styrelse féra Portgruppen som
om en trovardig aktor i
Portgruppen branschen
-en
Hisspitch
Studiebestk | Kansli/Sty- | Attisamband med Erfarenhetsutbyte och
relse/Med- | medlemsmoten kunskap
lemmar besdka ett
medlemsforetag eller
annan relevant
verksamhet
Utvecklingsaktiviteter for 2025
Aktivitet Ansvarig | Syfte Mal Hur?
Oka antalet Styrelsen/ | Att samla hela Minst 50 Genom bearbetning
medlemmar och dka kansliet branschen medlemmar | av prospekt och att
antalet kontaktpersoner och minst xxx | kansliet arbetar med
kontaktperso | att fa in fler
ner kontaktpersoner
Certifiering och Styrelsen | Hoja statusen for Att ha en Bestamma
diplomering medlemsforetagen | modell kriterierna for de
framme olika delarna
under aret
Okade Kansli och | Okad synlighet Kansliet
kommunikationsin- styrelse vidareutvecklar
satser kommunikationsplan
en med tillhérande
aktiviteter
Marknadsfora Saker Kansli/ Okad sakerhet i
Port till Styrelse branschen, tkad
Servicefdretag k&nnedom om
Portgruppen
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Paverkansarbete

Harmonisering EU-
regler i forhallande till
svenskt regelverk

Kommitté/
styrelse/
kansli

En saker bransch

Framsteg i
paverkans-
arbetet har
gjorts under
2024

Genom etablerade
kommittéer

Organisation och roller,

Styrelsens roll:

e bidrar aktivt med kunskap och engagemang

e ansvarar for att ta strategiska beslut for Portgruppen
e ger kommittéerna deras uppdrag

o fattar beslut om budget och verksamhetsplan

Ordforandes ansvar:

e agera talesperson och representant for Portgruppen

e hallai styrelseméten samt var/héstmoten
o har sista ordet vid beslut om det vager lika mellan alternativ
o fdrdela arbetsuppgifter i styrelsen och bland medlemmarna
e ringa upp och valkomna nya medlemmar

Kansliets roll:

e ansvara for och genomféra arbetet i Portgruppen efter uppdrag fran styrelsen
o skota foreningsadministrationen sa som medlemshantering och ekonomi,
styrelsearbete, var- och hdstmoten
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e vara sekreterare vid var- och hdstmoten

e ansvara for féreningens kommunikation sdsom hemsida, sociala medier och andra
kanaler

o Kkalla till méten

Branschansvarigs ansvar:

e representera Portgruppen i relevanta moten efter 6verenskommelse med ordférande
o framtagande av budget, verksamhetsplan

e att driva arbetet i Portgruppen, ar operativ ledare i organisationen

¢ tafram agenda och underlag till styrelse/var-och héstméten

Tekniska radet
e Medlemmarna utses av styrelsen. Radet arbetar pa uppdrag av styrelsen med de for
var tid aktuella fragorna. Radets skapar genom sin kunskap och erfarenhet stor
medlemsnytta genom att de svarar pa medlemmarnas fragor.

Kommittéernas syfte, uppdrag och bidrag

o Syftar till att
o engagera medlemmarna samt vara en referens for innehall i Portgruppens
verksamhet
o vara ett forum for medlemmar ska kunna vara med och paverka samt att
diskutera viktiga fragor i branschen
e Styrelsen foreslar och etablerar arbetsgrupper for aktuella fragor och dar
medlemmarna tycker att det ar klokt att de under verksamhetsaret bidrar.
e Ordférande i arbetsgrupp kommunicerar med respektive kommitté och kan
adjungeras till styrelsemote
e Har i uppdrag att aterrapportera till kansliet efter genomfort mote/driva aktiviteter som
gruppen enas om
e Ska rapportera pa var- och hostmoéten om vad som hant i gruppen under aret. |
denna rapport ska gruppens syfte och mal inga
e Ska bidra med sin kunskap till Portgruppens verksamhet



